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Nombre de Membres : 13 Date de la convocation :
Présents : 08 le 23 novembre 2023
Votants : 09 Date d’affichage :

le 23 novembre 2023

L'an deux mille vingt-trois, le trente du mois de novembre a dix-huit heures, le Conseil
d'administration diment convoqué, s'est réuni en salle du Conseil de la Mairie, sous la
presidence de madame Jacqueline Fanari, vice-présidente du CCAS.

Présents : Mesdames et Messieurs les membres du Conseil : Corinne Auger, Benjamin
Bardes, Bernadette Dulait, Jacqueline Fanari, Gérard Herran, Chantal Lalanne, Nadine
Lepeytre, Philippine Mauriac

Absents :

Madame Sabine Brunet
Madame Johanna Ducrocq
Monsieur Fabien Lainé
Madame Claire Sennes

Absente représentée :

Madame Josette Bellet donne pouvoir 8 Madame Jacqueline Fanari

Secrétaire de séance : Madame Philippine Mauriac

Délibération rendue exécutoire aprés transmission : n°040-264003757-20231130-2023-25
Le : 04 décembre 2023.
Et publication ou notification le :

Le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte.




CCAS
N° 2023-25

Objet : attribution de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle — CCAS et Résidence
de Lillot

Madame Jacqueline Fanari, vice-présidente, présente le rapport suivant.

La prime de pouvoir d’achat est une prime exceptionnelle créée pour soutenir le pouvoir
d’'achat des agents publics.

Contrairement aux fonctions publiques d’Etat et hospitaliere pour lesquelles elle est
obligatoire, la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle est facultative dans la fonction
publique territoriale.

Lorsqu'elle est instaurée, cette prime dont le montant oscille entre 300 et 800 euros bruts,
doit étre versée aux agents publics (fonctionnaires et contractuels) qui ont été recrutés dans
la fonction publique avant le 1er janvier 2023, sont rémunérés par un employeur public
territorial ayant instauré la prime au 30 juin 2023 et n'ont pas percu une rémunération brute
supérieure a 39 000 euros bruts sur la période du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

La prime peut étre versée en une ou plusieurs fois avant le 30 juin 2024.

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret 2023-702 du 31 juillet 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction publique de I'Etat et de la
fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires,

Vu le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir
d’achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Vu I'avis du comité social territorial,

Considérant la volonté de lautorité territoriale d'instituer la prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle forfaitaire en faveur des agents publics éligibles afin d’améliorer leur pouvoir
d’achat,

Considérant les plafonds de rémunération brute pour I'éligibilité du dispositif ainsi que les
montants maxima de la prime fixés par la reglementation,

Le conseil d'administration, par vote a main levée décide a I'unanimité :

Article 1 : d'instituer la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire en faveur de tous
les agents fonctionnaires titulaires et stagiaires et contractuels de droit public, du CCAS et
de la RPA, remplissant les conditions d'éligibilité fixées par le décret n°2023-1006 du
31 octobre 2023 susvisé.

Article 2 : de fixer le montant de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire par
strate de rémunération pergue par les agents CCAS et RPA pour la période du
1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023 selon les modalités suivantes :

du 1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023 pouvoir d’achat

Rémunération brute pergue au titre de la période courant | Montant maximum de la prime de

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €




Article 3 : de réduire le montant de la prime de pouvoir d'achat a proportion de la quotité de

travail (temps non complet et temps partiel) et de la durée d’emploi sur la période courant du
1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Article 4 : de verser cette prime en une seule fois, en janvier 2024, sur les crédits ouverts
aux budgets CCAS et RPA 2024.

L’autorité territoriale est chargée de fixer, par arrété, le montant individuel attribué a chaque
agent.

Fait et délibéré le 30 novembre 2023.
Et ont signé au registre les membres présents.
Pour copie conforme en mairie ce 1" décembre 2023,

SCEAU

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de
Pau dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa transmission au représentant de I'Etat, soit
par courrier déposé au tribunal ou transmis par voie postale, soit par saisine sur la plateforme www.telerecours.fr






